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西安市未央区人社局涉企行政检查事项清单

序号 检查主体 检查事项 检查依据 检查频次上限 检查标准 检查计划 备注

1 未央区人社局

检查用人单位

劳动合同

签订情况

《中华人民共和国

劳动合同法》第7条、

第8条、第10条

每年1次

企业与劳动者签

订书面劳动合同；

劳动合同内容符

合法律规定；劳动

合同签订率达到

100%；劳动合同文

本规范完整。

每年上半年开展

一次专项检查；

2 未央区人社局

检查用人单位

社会保险

缴纳情况

《中华人民共和国

社会保险法》第 58

条、第60条

每年1次

企业依法为劳动

者缴纳社会保险；

社会保险缴纳基

数符合规定；社会

保险缴纳率达到

100%；社会保险缴

纳记录完整。

每年下半年开展

一次专项检查；


