西安市未央区退役军人事务局

2020年工作计划

2020年，区退役军人事务局将以等不起、慢不得、坐不住的责任感和紧迫感，以最有力的执行力，坚持把为退役军人提供专业化、亲情化服务的要求贯穿到干事创业当中，做实、做深、做细、做透。

驰而不息抓作风能力提升。

贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，党的十九大和十九届二中、三中、四中全会精神和习近平总书记系列重要指示批示精神，以钉钉子精神，认真践行“一线工作法”，以强烈的责任感、使命感和务实进取、担责有为的具体行动，推进退役军人服务各项工作提质增效。

高标定位抓工作落实。

一是以督查求问效，以制度为保障，以培训促提升，全面增强三级保障体系的管理服务能力水平。二是继续做好安置遗留问题处置，减少存量，遏制增量，实现矛盾在源头化解，问题在属地处置。三是持续做好信息采集，按节点悬挂光荣牌。做好各类对象审核工作，更新完善系统数据，提升数据准确性。四是落实退役军人和优抚对象各项补贴发放，优化关爱帮扶机制，发挥三级关爱基金的叠加效应。五是提供技能培训，宣讲就业创业政策，全面做好退役军人和随调军属安置和就业创业工作。

围绕中心工作作贡献。

紧盯中央和省、市目标任务和工作要求，聚力区委、区政府各项中心工作，迎难而上、勇于担当、真抓实干、埋头苦干，为加快建设国家中心城市中心城区做出贡献。
重点工作
（一）退役军人思想政治工作。加强对退役军人的思想引领和教育管理，确保退役军人始终离军不离党、退役不褪色。

（二）健全管理服务体系。健全优化区、街、社区（村）三级保障体系建设，满腔热忱为退役军人提供专业化、情亲化服务。

（三）选树典型双拥共建。选树退役军人先进典型，浓厚尊崇军人的社会氛围。多措并举开展双拥模范区创建工作，不断开创我区双拥工作新局面。

（四）持续推进阳光安置。推进功绩制排名选岗，进一步拓宽安置渠道。提高安置工作精准度，促进“人岗相宜”。

（五）加强就业创业扶持力度。组织开展退役军人专场招聘，对接开展职业技能培训，拓宽退役军人和军属就业渠道，提高创业能力。

（六）持续做好信息采集，按节点悬挂光荣牌。做好各类对象审核工作，更新完善系统数据，提升数据准确性。

（七）加大权益维护力度。建立常态化联系机制，按时落实退役军人和优抚对象各项补贴发放，优化关爱帮扶机制，发挥三级关爱基金的叠加效应。

（八）多措并举化解遗留问题。继续做好安置遗留问题处置，减少存量，遏制增量，实现矛盾在源头化解，问题在属地处置。



